Wir achten die Arbeit des Anderen,
respektieren seine Starken und auch
seine Schwachen. Wir loben und kriti-
sieren uns gegenseitig, starken damit
unsere Starken und bauen unsere
Schwachen ab.

Wir sind mit Ernst bei der Arbeit und
haben Spaf} dabei - und auch danach.
Lachen tut gut und steckt an. Mit einem
Lacheln zeigen wir unseren Kollegen,
dass sie uns wichtig sind.

Wir haben Freunde, Freundinnen und
Familien und mit ihnen ein Leben nach
dem Feierabend. Arbeiten und Familie
haben - beides gehort zu unserem
Leben. Dafiir nehmen wir Riicksicht auf
uns selbst und die Bediirfnisse unserer
Kollegen. Wir organisieren uns so,

dass Privatleben und Berufstatigkeit
zusammenpassen.

Gesellschaft:

Nachhaltigkeit und Stolz

Wir sind Vorbild. Auf unsere Arbeit und
unser Labor sind wir stolz. Mit unserem
Erfolg machen wir Menschen und Unter-
nehmen Mut, sich noch mehr fiir sich
und uns alle zu engagieren.

Wir unterstiitzen Bildung, Sport und
Kultur und machen damit unsere Region
attraktiver. Wir leben und férdern Klima-
und Umweltschutz und helfen so, die
Schonheit und Vielfalt unserer Um-
gebung zu bewahren.

Vision:
Unverzichtbares
Netzwerk

Das regionale Labor-Netzwerk,

das durch umfassende Qualitat aller
Dienstleistungen und umfangreichen
Zusatznutzen unseren Auftraggebern
unverzichtbar geworden ist.

Philosophie:
Auftraggeber und Mit-
arbeiter im Fokus

Mit Qualitatsfiihrerschaft und strikter
Auftraggeberorientierung schaffen wir
ein langfristig erfolgreiches, mitarbeiter-
orientiertes Unternehmen im Gesund-
heitswesen, das Auftraggeberwiinsche
in und um Labordiagnostik serios,
umfassend und vorausschauend erfiillt,
damit qualifizierte Arbeitsplatze sichert,
ein regionales Netzwerk schafft, mit
gesellschaftlichem Engagement Vorbild
fur andere ist und somit einen eigen-
standigen Beitrag fir die wirtschaftliche
und soziale Zukunft unserer Region
leistet.

IMD Labor
Oderland: ein
wertebasiertes
Unternehmen

Labor Oderland

www.imd-oderland.de



Politik & Strategie:
Mit Qualitat zum Erfolg

In allem, was wir tun, wollen wir die
Besten sein. Unsere Dienstleistungen
vollbringen wir schnell, zuverlassig,
hochwertig, fair, nachhaltig und regional.
Fir unsere Kunden, unsere Mitarbeiter,
unsere Partner, die Gesellschaft und

flir unser Unternehmen.

Alles, was wir tun, kénnen wir noch
besser. Jeder Prozess hat Potenzial,
jeder Fehler ist eine Chance fir Ver-
besserung, jede gute Idee macht uns
starker.

Fihrung:
Verantwortung, Vertrauen
und Integritat

Wir sind uns der Verantwortung als
Arbeitgeber bewusst. Mit Leidenschaft
setzen wir uns daflr ein, die Arbeits-
platze noch sicherer zu machen, als
Unternehmen weiter zu wachsen und
noch mehr qualifizierte Arbeit in
unserer Region zu binden.

Institutsleitung und alle Fiihrungskrafte
streben danach, unseren Mitarbeitern
alle wichtigen Informationen zuganglich
zu machen, Strategien, Ziele und Auf-
gaben klar zu formulieren und klares
personliches Feedback zu geben.
Wichtige Entscheidungen werden mit
den Mitarbeitern beraten oder in Projekt-
gruppen delegiert.

Partnerschaften:
Seriositat

Jede Partnerschaft braucht zwei
Gewinner. Partnerschaften funktionieren
nur dann langfristig, wenn alle Betei-
ligten einen Vorteil davon haben.

Wir gestalten unsere Partnerschaften
serids und achten darauf, dass sie nicht
zu Einbahnstraf3en werden.

Auftraggeber:
Zuverlassigkeit und
Sorgfalt

Die Zufriedenheit unserer Auftraggeber
sichert die Existenz unseres Unter-
nehmens. Durch umfassende Qualitat
Uberzeugen wir unsere Kunden jeden
Tag neu davon, dass sie bei uns in guten
Handen sind.

www.instagram.com/imd_labor_oderland

Auf uns ist Verlass!

Wir wissen: Hinter jeder Probe steht ein
Patient. Wir behandeln jede Probe so,
als wére es die eigene.

Miteinander:

Respekt

Jeder kann etwas anderes gut und jeder
lernt jeden Tag dazu. Wir sind ein grofles
Team, in dem fir gemeinsame Ziele
verantwortungsbewusst Hand in Hand
gearbeitet wird. Jeder Einzelne hat
Anteil am Erfolg.




